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ACAMAR  COOPERATIVA SOCIAL E DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE CAPAO BONITO
) Nire: 35400093960 CNPJ: 10.657.199/0001-89
Declarada de Utilidade Publica Municipal pela Lei 4.336 de 14/09/2017

Capéao Bonito, SP, 15 de outubro de 2025.

Oficio 1568/2025
Ref: Emendas Impositivas
Cémara Municipal de Cap&o Bonito

Venho através deste encaminhar para o protocolo o plano de trabalho da bancada
composta pelos vereadores Camila Camargo, Danilo Oliveira, Celio de Melo,
Eduardo Mendes e Rafael do Abner, conforme solicitagdo dos mesmos.

Colocamo-nos a disposigéo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Rua Brasilia Soares de Almeida n2 51 Vila Santa Isabel- Cap3o Bonito —=SP- CEP 18.306-050
1599694 2133-Tesoureira - 15 99623 4095-Gestor
E mail: acamarch@gmail.com www.acamarch.com.br




ACAMAR COOPERATIVA SOCIAL E DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE CAPAO BONITO
Nire: 354000 93960 CNPJ: 10.657.199/0001-89
Declarada de Utilidade Publica Municipal pela Lei 4.336 de 14/09/2017

PLANO DE TRABALHO 2026

Bancada - Camila Camargo, Danilo Oliveira, Célio Melo, Eduardo Mendes e
Rafael do Abner

1. DADOS CADASTRAIS ENTIDADE PROPONENTE

Orgao / Entidade CNPJ

COOPERATIVA SOCIAL E DE TRABALHO DOS

CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE 10.657.199/0001-89

CAPAO BONITO

Endereco

RUA BRASILIA SOARES DE ALMEIDA 51, VILA SANTA ISABEL

Cidade UF CEP Telefone:

CAPAQO BONITO SP 18.306-050 15 99623 4095

E-mail: | acamarcb@gmail.com

Conta-Corrente Banco Agéncia ;;Zi;ento
104 1213 CAPAO BONITO

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE

Nome do Representante Legal Cargo
CRISTIANO ELIAS FERREIRA PRESIDENTE
RGICI Orgao Expedidor CPF

34.191.173-2 SSP/SP 300.639.838-69

Endereco Residencial
RUA SIMEAO ZACARIAS BERNARDO, 110, VILA BOA ESPERANGA

Cidade UF CEP
CAPAO BONITO SP 18.301-600
E-mail: cristiano26cb@hotmaill.com

Telefone: | 15 99623 4095

Rua Brasilia Soares de Almeida n2 51 Vila Santa Isabel- Cap&o Bonito —SP- CEP 18.306-050, Celular (15) 99623 4095
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ACAMAR COOPERATIVA SOCIAL E DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE CAPAO BONITO
Nire: 354000 93960 CNPJ: 10.657.199/0001-89
Declarada de Utilidade Publica Municipal pela Lei 4.336 de 14/09/2017

3. DADOS CADASTRAIS DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PLANO DE TRABALHO E
EXECUGCAO DO SERVIGO

Nome do Responsavel Técnico Profissao
CRISTIANO ELIAS FERREIRA GESTOR
RGI/CI Orgéo Expedidor CPF

34.191.173-2 SSP/SP 300.639.838-69
Registro Profissional na

categoria: NiA

Endereco Residencial
RUA SIMEAO ZACARIAS BERNARDO, 110, VILA BOA ESPERANGA

Cidade UF CEP
CAPAO BONITO SP 18.301-600
E-mail: acamarcb@gmail.com

Telefone: | 15 99623 4095

4. INTRODUGAO

Em 1999, no bairro Boa Esperanga, o catequista José Miguel Ferreira, conhecido como Kazuza,
sensibilizado pela realidade local, decidiu criar uma associagdo para retirar os moradores do lixao que
ficava proximo ao bairro. Inspirado por uma iniciativa semelhante em Itapeva, que conheceu através da
Igreja, Kazuza comegou a fomentar a ideia na comunidade. Ele recebeu o apoio do entdo vereador Jodo
Bosco de S3, da jornalista Margarete Michelleti e do engenheiro e ambientalista Ocimar Bim. Juntos,

apostaram na lideranga emergente de Cristiano Ferreira, uma jovem promessa do bairro.

Apos varias reunides e articulagdes, em abril de 2000, nasceu a ACAMAR — Associacdo dos Catadores
de Materiais Reciclaveis de Capao Bonito. Com a formalizagéo da associagéo, surgiram novos desafios,
como a necessidade de cesséo de um espago, aquisigdo de carrinhos e uma prensa para o trabalho
dos catadores. Em apenas trés anos, a ACAMAR se tornou a maior e mais eficiente associacido de
catadores do Sudoeste Paulista, sendo conhecida por 97% dos alunos da rede escolar de Capao Bonito.

Naquela época, a associagdo coletava mais de 50 toneladas de materiais reciclaveis e contava com 45
cooperados.

Durante esse periodo, a ACAMAR, em conjunto com a Prefeitura, aprovou um projeto junto ao
FEHIDRO, que possibilitou a aquisigéo do primeiro caminh&o e de equipamentos para a coleta seletiva.
Em 2004, durante uma certificagdo ambiental, a VCP (FIBRIA e atual SUZANO) disponibilizou recursos
para a ACAMAR, que foram integralmente investidos na reforma de um novo prédio cedido pela

2
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Prefeitura, juntamente com a doagéo de um galp&o no Distrito Industrial. Em 2005, a associagao iniciou

sua mudanga para essas novas instalagdes.

Em 2006, houve uma alteragdo no quadro de diretores da ACAMAR e uma mudanca na forma de
trabalho, que passou de individual para coletivo. A partir de 2010, apés um incéndio no galpao do Distrito
Industrial, a ACAMAR enfrentou grandes dificuldades e quase fechou suas portas. Nesse periodo critico,
a associagao contou com o apoio do entdo prefeito Jilio Fernando, da Prefeitura Municipal, do Diretor
de Meio Ambiente Reinaldo Junior, do CEADEC, FATEC, ETEC, FIBRIA, ONGs, redes de apoio e
diversas pessoas comprometidas em ajudar.

Ainda em 2010, foi criada a Cooperativa de Trabalho dos Catadores de Materiais Reciclaveis de Capéao
Bonito, marcando o inicio de uma nova fase. Em 13 de junho de 2016, ap6s 15 dias de fechamento total,
a ACAMAR passou por uma reestruturacéo significativa, que incluiu acdes de planejamento,
estruturagéo e criagdo de material de divulgagdo, além do resgate de meios de comunicacio.

Em 3 de julho de 2016, uma nova diretoria assumiu os trabalhos na ACAMAR, enfrentando enormes
desafios, incluindo a heranga de uma divida significativa. Com uma nova metodologia, a cooperativa
resgatou parcerias histéricas, elaborou um plano de trabalho, criou planilhas e controles para gestéo, e
reformulou a forma de remuneracso, que continuou coletiva, mas passou a ser dividida de forma
proporcional nas diversas areas da cooperativa.

Apbs a elaboracdo dos materiais e a conscientizagéo dos catadores, a ACAMAR langou uma campanha
em todos os bairros atendidos e nos locais onde pretendia realizar a coleta seletiva, uma ag&o conduzida
pelos proprios catadores. Um ano apoés a reestruturacéo, com a recuperacgao dos parceiros e a melhoria
na gestao, o prefeito Marco Citadini, atendendo a uma reivindicagéo da cooperativa feita ao secretario
Reinaldo Junior, assinou a contratagdo da ACAMAR para a prestagao de servigos municipais de coleta
e destinacdo de reciclaveis.

Hoje, a ACAMAR esta implementando a coleta seletiva em todo o municipio, com a incluséo dos
catadores, preservando o meio ambiente e gerando trabalho e renda.

Nestes 8 anos de reestruturacdo, a ACAMAR alcangou grandes conquistas: organizagdo, aumento de
produtividade, transparéncia, criagdo de um site (www.acamarcb.com.br), redes sociais ativas, e
parcerias com empresas municipais.

Todas essas conquistas se traduzem em resultados concretos. Em novembro, a ACAMAR atingiu a
marca histérica de 8.000 toneladas coletadas porta a porta nas residéncias de CapZo Bonito,
encaminhadas de forma ambientalmente correta aos recicladores. Esse numero pode ser ainda maior,
desde que a populagdo e toda a sociedade se mobilizem, separando seus reciclaveis e doando
semanalmente para um catador uniformizado da cooperativa.

Rua Brasilia Soares de Almeida n? 51 Vila Santa Isabel- Capdo Bonito —SP- CEP 18.306-050, Celular (15) 99623 4095
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Escopo de Atuagdo

A ACAMAR presta servicos de coleta seletiva para a prefeitura municipal e as empresas ELO e
ART FRITAS, além de oferecer servigos de educacdo ambiental por meio de seu Centro de Educacio
Ambiental.

A cooperativa se destaca pela incluséo dos catadores no processo de coleta seletiva,
promovendo a preservacéo do meio ambiente e a geracao de trabalho e renda. Além disso, a ACAMAR
atua no mercado de créditos de logistica reversa, permitindo que empresas cumpram suas metas de
sustentabilidade e responsabilidade ambiental, e na comercializacdo de materiais reciclaveis,
contribuindo para a economia circular e a redugdo do impacto ambiental.

Capacidade Técnica e Experiéncia

Ao longo de mais de duas décadas de atuacéo, a ACAMAR acumulou vasta experiéncia na
gestéo de residuos reciclaveis.

Inicialmente composta por apenas seis catadores, a cooperativa cresceu significativamente,
passando a incluir a maioria dos catadores do bairro Boa Esperanca. Em seus primeiros anos, a
ACAMAR enfrentou desafios como a cessao de espaco e a aquisigéo de equipamentos essenciais para
a coleta seletiva, contando com o apoio de figuras locais e de parcerias estratégicas.

A ACAMAR possui uma capacidade técnica robusta e diversificada, demonstrada através de
sua atuagéo em diversos setores. A cooperativa € altamente capacitada para gerir contratos de coleta
seletiva tanto com o poder publico quanto com entidades privadas, como evidenciado pelos contratos
continuos com as prefeituras de Capéo Bonito e Buri, além das empresas ELO e ART FRITAS.

No mercado de créditos de logistica reversa, a ACAMAR facilita que empresas alcancem suas metas
de sustentabilidade, provendo uma solugéo eficaz e confiavel. A Cooperativa também se destaca na
prestacao de servigos de educagio ambiental por meio do Centro de Educagao Ambiental, Agroecologia

e Geragdo de Renda (CEAAGRE), promovendo a conscientizagdo ambiental e o engajamento
comunitario.

Além disso, a ACAMAR tem uma sélida experiéncia em captar recursos publicos para investimentos,
com destaque para projetos financiados pela SUZANO, emendas parlamentares e apoios de instituicdes
como a Funasa e Ministério das Cidades. A participagdo da ACAMAR em edi¢bes do programa Cataforte
da Fundagéo Banco do Brasil refor¢a sua capacidade de gestéo e implementacao de projetos de grande
escala, focados no fortalecimento de Cooperativas de catadores e na melhoria das condigdes de trabalho
e renda dos seus associados.

Rua Brasilia Soares de Almeida n 51 Vila Santa Isabel- Capdo Bonito -SP- CEP 18.306-050, Celular (15) 99623 4095
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Principais Atividades Desenvolvidas

A ACAMAR realiza diversas atividades fundamentais para a gestéo de residuos sélidos reciclaveis e a
inclus&o socioecondmica de catadores. Entre suas principais atividades est&o:

1. Coleta Seletiva Porta a Porta, Triagem e Comercializagcdo de Materiais Reciclaveis: A
ACAMAR executa a coleta seletiva porta a porta de materiais reciclaveis, seguida pela triagem e
comercializagéo desses materiais. Este processo é realizado com eficiéncia e compromisso ambiental,
contribuindo para a redugéo de residuos e a promogao da reciclagem.

2. Gestao do Empreendimento com Principios de Economia Solidaria: A ACAMAR opera com
base em principios de economia solidaria, garantindo que a gestéo do empreendimento seja inclusiva,
democratica e participativa. Este modelo de gestdo promove a igualdade e o compartilhamento de
beneficios entre todos os membros da cooperativa.

3. Inclusdo dos Catadores de Materiais Reciclaveis: A inclusdo social e econdmica dos
catadores € um dos pilares da ACAMAR. A cooperativa oferece condigdes dignas de trabalho,
treinamento e suporte continuo para os catadores, garantindo sua integragdo no mercado formal de
trabalho e melhorando sua qualidade de vida.

4. Programa Valoriza: Em parceria com a ANCAT, o programa Valoriza da ACAMAR inclui
catadores individuais que n&o desejam se cooperar, oferecendo-lhes suporte e integrando-os ao
mercado de forma digna e estruturada. Esse programa visa aumentar a renda dos catadores nao
cooperados, promover a sustentabilidade ambiental e fortalecer a gestdo dos residuos sélidos
reciclaveis, permitindo que esses trabalhadores mantenham sua autonomia enquanto se beneficiam das
iniciativas e recursos oferecidos pela ACAMAR.

5. Servicos de Educagdo Ambiental: A ACAMAR oferece servicos de educagdo ambiental,
promovendo a conscientizagdo sobre a importancia da reciclagem e praticas sustentaveis. Essas

atividades educativas s&o essenciais para engajar a comunidade e fomentar uma cultura de respeito ao
meio ambiente.

6. BazarEco: Em 2021, a ACAMAR inaugurou o BazarEco, uma loja de conveniéncia que
comercializa objetos oriundos da coleta seletiva, higienizados e customizados. Este empreendimento
ndo apenas gera receita adicional para a cooperativa, mas também reforga a importancia da reutilizagao
e reciclagem de materiais.
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.Projetos Realizados

A ACAMAR tem uma rica histéria de projetos realizados, que demonstram sua capacidade de
inovagdo, crescimento e impacto positivo na comunidade. Alguns dos projetos mais significativos
incluem:

1. Aquisicdo de Equipamentos pelo FEHIDRO (2004): Em 2004, a ACAMAR teve um projeto
aprovado pelo Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FEHIDRO), que possibilitou a aquisicdo de um
caminh&o e outros equipamentos essenciais para a coleta e triagem de materiais reciclaveis. Este

investimento foi crucial para a expanséo das operagdes da cooperativa.

2. Projeto de Reestruturagéo com a Fibria (2018): Em 2018, a ACAMAR foi beneficiada por um
projeto aprovado pela Fibria (hoje SUZANO), que proporcionou a reestruturacdo da cooperativa. Esse
projeto incluiu melhorias na infraestrutura e na capacidade operacional da ACAMAR, permitindo um

aumento significativo na eficiéncia e na quantidade de materiais reciclaveis processados.

3. Projeto Piloto de Coleta Seletiva em Taquarivai (2019): Em 2019, a ACAMAR langou um
projeto piloto de coleta seletiva no municipio de Taquarivai. Este projeto no s6 expandiu a area de
atuacao da cooperativa, mas também serviu como modelo para futuras iniciativas de coleta seletiva em
outras regides.

4. Renovagéo de Contratos e Aquisigdo de Micro-6nibus (2020-2021): Em 2020, a ACAMAR
renovou seus contratos de prestagdo de servicos com os municipios de Capao Bonito e Buri. Em 2021,
conquistou um micro-6nibus, o que melhorou significativamente a logistica e o transporte de materiais
reciclaveis e cooperados.

5. Inauguragéo do BazarEco (2021): Em 2021, a ACAMAR inaugurou o BazarEco, uma loja de
conveniéncia que comercializa objetos oriundos da coleta seletiva, higienizados e customizados. Este
projeto ndo apenas gera receita adicional, mas também promove a reutilizagédo e reciclagem de
materiais, reforgcando a importancia da economia circular.

6. Criagdo do CEAAGRE com Apoio da SUZANO, SICREDI, Emendas Parlamentares, Federal,
Estadual e Municipal (2022): Um projeto em parceria com a SUZANO permitiu a criagdo do Centro de
Educacao Ambiental e Gestéo de Residuos (CEAAGRE). Este centro tem um papel fundamental na
educagéo ambiental e na gestéo de residuos na regio.

7. Obras e Inauguracéo do CEAAGRE (2023-2024): As obras do CEAAGRE foram iniciadas em
2023, com investimentos préprios e apoio de emendas parlamentares e parceiros. O centro foi
oficialmente inaugurado em 2024, tragando um novo marco na trajetéria da ACAMAR e expandindo
suas capacidades de educagdo ambiental e gestdo de residuos.
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8. Programa Valoriza (14/09/2023): O programa Valoriza, em parceria com a ANCAT, foi
implementado para incluir catadores individuais que ndo desejam se cooperar. Este programa oferece
suporte e integra esses catadores ao mercado de forma estruturada e digna, promovendo a

sustentabilidade ambiental e fortalecendo a gestéo de residuos.

Esses projetos demonstram a capacidade da ACAMAR de inovar, expandir suas operagdes e
gerar impactos positivos na comunidade e no meio ambiente.

Perfil e Quantidade de Participantes Atendidos
Perfil Socioecondmico dos Catadores Cooperados da ACAMAR

1. Perfil Demogréfico:

* Género: A cooperativa € composta por 32 mulheres e 13 homens, refletindo um equilibrio
significativo entre géneros, destes 7 cooperados se declaram homossexuais, sendo 4 bissexuais, 1 gay
e 2 lésbicas. Dessa forma, a diversidade e inclusio fazem parte da cooperativa, diversidade de ideias,
comportamentos, vivéncias e posicionamento, s&o motivos para comemorar em um grupo, pois essas
caracteristicas podem trazer mais facilidade para resolucdo de problemas, com mais pessoas
pensamentos e ideias diferentes.

* Idade: A maioria dos catadores esta na faixa etaria de 25 a 45 anos, com uma distribuicao que
permite uma combinag&o de experiéncia e energia para o trabalho. Ha cooperados com 19 anos e outros
com mais de 60 anos. Manter a diversidade de idade é investir no ambiente mais corporativo, com

respeito e apoio, permitindo que todos possam contribuir com suas experiéncias para o bem do coletivo.

2. Formacéo e Experiéncia:

* Educagé@o: A maioria dos catadores possui o ensino médio completo, sendo que os outros tem
ensino fundamental e 4 possuem formag&o superior alcangada dentro da propria cooperativa. A
cooperativa ressalta e apoia os estudos dos cooperados, varios retornaram aos estudos depois do
incentivo diario da cooperativa.

* Experiéncia Profissional: Os cooperados tém experiéncia variada em coleta e triagem de
reciclaveis, com varios anos de atuagdo na area. Muitos iniciaram sua trajetéria no setor informal antes
de se unirem a cooperativa. Os que iniciam, adquirem experiéncia diaria na pratica, treinamentos e
capacitagdes.

3. Condicées de Trabalho e Renda:

* Renda: A renda média dos cooperados € significativamente superior aquela obtida na

informalidade, permitindo uma melhoria nas condigées de vida. Além do ganho justo, a cooperativa

Rua Brasilia Soares de Almeida n2 51 Vila Santa Isabel- Cap&o Bonito —SP- CEP 18.306-050, Celular (15) 99623 4095

E-mail: acamarch@hotmail.com www.acamarch.com.br acamarch@gmail.com




ACAMAR COOPERATIVA SOCIAL E DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE CAPA0O BONITO

Nire: 354000 93960 CNPJ: 10.657.199/0001-89

Declarada de Utilidade Publica Municipal pela Lei 4.336 de 14/09/2017
proporciona beneficios adicionais, como participagdo nos lucros, incentivos e cesta basica. Todos os

cooperados sao beneficiarios do Bolsa Familia.

* Condigdes de Trabalho: Os catadores trabalham em um ambiente estruturado e seguro, com
acesso a equipamentos adequados e condigbes de trabalho que respeitam a dignidade e a salde dos
trabalhadores. Além de um espago de Educagdo Ambiental, com bancos, sombras, canteiros de ervas
medicinais e aromaticas, onde os cooperados tem acesso.

4. Situacdo Econdémica e Social:

* Moradia: A maioria dos cooperados reside em bairros periféricos de Cap&o Bonito, com
condicbes de moradia que variam de simples a mais estruturadas. A cooperativa apoia seus membros
na busca por melhores condi¢des habitacionais.

* Perfil Econémico: Muitos catadores enfrentaram desafios econdmicos significativos antes de
ingressarem na cooperativa. A ACAMAR oferece uma alternativa econémica estavel e segura,
promovendo a inclus&o financeira e a autonomia dos cooperados, através do trabalho digno e apoio
financeiro.

5. Aspectos Sociais e Comunitarios:

* Inclus&o Social: A cooperativa promove a inclus&o social, ajudando a integrar os catadores na
comunidade e oferecendo oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional. Entre nossos
cooperados, estdo homens e mulheres pretos (as), LGBTs, maes solos, ex presidiarios em reintegracéo

com a sociedade, ex-moradores que estavam em situacdo de rua.

* Participagdo Comunitaria: Os cooperados estdo envolvidos em atividades comunitarias e
projetos de conscientizagdo ambiental, fortalecendo a relacdo da ACAMAR com a comunidade local.
Como por exemplo, agdo em asilos, fornecimento de alimentagdo para morador em situagao de rua,
atividades dentro da cooperativa como datas comemorativas.

O perfil socioecondmico dos catadores da ACAMAR reflete uma diversidade de experiéncias e
condi¢bes, mas todos compartilham o objetivo comum de melhorar suas condigées de vida e contribuir
para a sustentabilidade ambiental. A cooperativa ndo apenas proporciona uma fonte de renda, mas
tambem oferece um ambiente de trabalho que promove a dignidade, a inclus&o e o desenvolvimento
pessoal. Ao longo dos anos foi observado a mudanga na autoestima das pessoas gue entram na
cooperativa, chegam buscando amparo em todos os &mbitos, e com o tempo ganham dignidade e
autoconfiancga.
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ACAMAR COOPERATIVA SOCIAL E DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE CAPAO BONITO

Nire: 354000 93960 CNPJ: 10.657.199/0001-89

Declarada de Utilidade Publica Municipal pela Lei 4.336 de 14/09/2017
5. DESCRIGAO DO SERVICO

Nome do Servigo: Periodo de Execucéo
Custeio para realizagdo de Evento - IV Miss Inicio: Término:
Catadora Abril 2026 Margo 2027

Publico-alvo: 45 Catadoras da ACAMAR e do pais.

Capacidade Instalada: até 500 pessoas no evento.

Descrigéo da realidade que seré objeto da parceria (inciso | do art.22 da LF 13.019/2014)

Na ACAMAR, a maioria de nossas cooperadas s8o mulheres que, com muita garra e dedicacao,
trabalham pesado todos os dias para garantir o sustento de suas familias. Muitas vezes, nesse esforgo,
deixam de lado sua vaidade e o autocuidado.

Por isso, acreditamos que é essencial criar momentos especiais de lazer, celebragdo e autoestima. Para
2026, queremos trazer de volta o evento "Miss Catadora”, uma forma carinhosa e simbdélica de
prestigia-las, valorizar sua beleza, forga e histéria.

Sera um dia especial, com direito a saldo de beleza, cuidados pessoais, muita alegria, confraternizagéo
e premiagdes pela participagdo. Mais que um concurso, o Miss Catadora é uma homenagem a mulher
catadora: trabalhadora, resiliente e inspiradora.

6. JUSTIFICATIVA

A ACAMAR é composta majoritariamente por mulheres, que desempenham diariamente um
trabalho arduo e essencial para a sociedade, garantindo a renda de suas familias por meio da
coleta seletiva e da reciclagem. No entanto, a rotina intensa e o peso das responsabilidades
familiares fazem com que muitas vezes elas deixem em segundo plano o autocuidado, a
autoestima e momentos de lazer.

O evento “Miss Catadora” surgiu como oportunidade de valorizag&o, reconhecimento e
fortalecimento da identidade dessas mulheres, que séo pilares da cooperativa e da
comunidade. Mais do que um concurso, trata-se de um espago de celebragdo, autocuidado e
confraternizagéo, permitindo que cada cooperada viva um dia diferente, de alegria e bem-estar,
rompendo com a rotina de trabalho pesado.

Além de resgatar a autoestima, o evento contribui para a promog¢éao da igualdade de género,
dando visibilidade ao papel das mulheres catadoras e destacando sua forca, beleza e
importancia social. A iniciativa também reforga o espirito de unido e pertencimento dentro da
cooperativa, fortalecendo lagos entre as cooperadas e ampliando o reconhecimento da
sociedade em relagdo ao valor do trabalho que realizam.

Portanto, o Miss Catadora 2026 ¢ uma agao de extrema relevancia, que alia lazer,

empoderamento e valorizagéo social, reafirmando o compromisso da ACAMAR com o bem-
estar de suas cooperadas e com a construgdo de uma sociedade mais justa e inclusiva.
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Assinaturas

R Camila Cristina Camargo Pereira d Cédioade Melo
Assinou Assinou
R Danilo Vicente Oliveira da Silva R Eduardo Augusto Mendes
Assinou Assinou
R Rafael Batista da Silveira Sousa
Assinou
LOG
05 de novembro de 202®,perador com email camara@camarachb.sp.gov.br criou este documento.
12:29:44
05 de novembro de 202®,perador com email camara@camaracbh.sp.gov.br adicionou a Lista de Assin
12:29:44 Camargo Pereira da Silveira, para assinar, com 0s pontos de autenticacao:
whatsapp (via token); endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
e-mail cam******xx*x*rgog@cam******xkxkxkxx*x hyr celular (15) 99***-**44 e CPF
05 de novembro de 202®,perador com email camara@camaracb.sp.gov.br adicionou a Lista de Assin
12:29:45 assinar, com os pontos de autenticacao: email (via token); whatsapp (via tol
Dados informados pelo Operador para valida¢cao do signatéario: e-mail
Ce|******e|0@Cam***************.bl' Celular (15) 99***_**12 e CPF lo*******6o
05 de novembro de 202®,perador com email camara@camaracbh.sp.gov.br adicionou a Lista de Assin
12:29:46 Oliveira da Silva, para assinar, com os pontos de autenticacdo: email (via t
token); endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do !
dan***********ira@cam***************.br Ce|U|al’ (15) 99***_**81 e CPF 38****7
05 de novembro de 202®,perador com email camara@camaracb.sp.gov.br adicionou a Lista de Assin
12:29:47 Mendes, para assinar, com os pontos de autenticacdo: email (via token); wh
endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo do signatar
edu**********des@Cam***************.bl’ Celular (15) 99***_**65 e CPF 44*****
05 de novembro de 202®,perador com email camara@camaracbh.sp.gov.br adicionou a Lista de Assin
12:29:47 Silveira Sousa, para assinar, com os pontos de autenticacdo: email (via tok
endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo do signatar
raf***ael@cam****x*x**xxkkxx*x hr celular (15) 99***-**87 e CPF 35******x5(0,
05 de novembro de 202€amila Cristina Camargo Pereira da Silveira assinou. Pontos de autenticacéa
12:42:21 camr**x*xkxxkrgo@camr*rrFrkkxkxxkkxk hr (via token). CPF informado: 33****x*:
BROWSER: Mozilla/5.0 (Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML, |
Chrome/141.0.7390.122 Mobile Safari/537.36 [WA4A/2.25.31.76;]. Componen
1.0.0 disponibilizado em https://assinador.wls.com.br.
06 de novembro de 202€,élio de Melo assinou. Pontos de autenticagdo: email cel******glo@cam®*****
12:17:09 CPF informado: 10*******gQ. |P: 177.*** ** 10 BROWSER: Mozilla/5.0 (Linux;

AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/141.0.7390.122 Mobile Saf
[WA4A/2.25.31.76;]. Componente de assinatura versdo 1.0.0 disponibilizado
https://assinador.wls.com.br.
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06 de novembro de 202Eduardo Augusto Mendes assinou. Pontos de autenticacao: email
18:41:05 edu***x**xx*xxkdqeg@cam***x*x*xxxkxkxxx hr (via token). CPF informado: 44***x*x:
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10
09
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BROWSER: Mozilla/5.0 (Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML, |
Chrome/141.0.7390.122 Mobile Safari/537.36 [WA4A/2.25.31.76;]. Componen
1.0.0 disponibilizado em https://assinador.wls.com.br.

novembro de 202BD,anilo Vicente Oliveira da Silva assinou. Pontos de autenticacao: email

32 dan******x**kxkxjrg@cam******x*xkxkxx* hr (via token). CPF informado: 38*****x*
BROWSER: Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_6_2 like Mac OS X) Appl
like Gecko) Version/18.6.2 Mobile/15E148 Safari/604.1 [WAiOS/2.25.31]. Co
versdo 1.0.0 disponibilizado em https://assinador.wls.com.br.

novembro de 202Rafael Batista da Silveira Sousa assinou. Pontos de autenticacédo: email

24 raf***ael@cam*****x*x*x*x*xx*x hr (via token). CPF informado: 35******x*50, |P:
Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_6_2 like Mac OS X) AppleWebKit/60!
Version/18.6.2 Mobile/15E148 Safari/604.1 [WAiIOS/2.25.31]. Componente de
disponibilizado em https://assinador.wls.com.br.



